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PROJETO DE LEI N 128/04, de 05 de maro de 2004. 
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O PREFEITO MUNICIPAL DE CABECEIRAS DO PIAUI, ESTADO DO PIAUI, fao saber que 

a Camara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei 

Art. 1。  - Para atender a necessidade temporria de excepcional interesse pblico, a 

Administraao Municipal poder realizar contrataao de pessoal por tempo detenninado, sob 

regime de Direito Administrativo, nas condi⑩es e nos prazos mximos previstos nesta Lei. 

Art. 2 - Considera-se necessidade temporria de excepcional interesse pblico 

aquela que comprometa a prestaao continua e eficiente dos servi9os prprios da administraao 

publica, inclusive os programas temporrios, e que no possa ser realizada com utilizaao do 

quadro de pessoal existente, e que visem 

Iー  atender a situaao de calarnidade publica; 

II - combater surtos epid6micos; 

Ill - combater pragas e surtos que ameacem a sanidade animal ou vegetal; 

IV - realizar campanhas preventivas de vacinaao contra doen9as; 

V - admissao de profissional especiali7ildo nas reas de ensino, de pesquisa cientifica e 

tecnol6gica; 

VI - substituir professor em reg6ncia de classe, desde que existentes cargos efetivos vagos ou 

cujos titulares se encontrem legalmente afastados 
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excepcional interesse pblico na Administra o 

Municipal nos termos do artigo 37, inciso IX, da 

Constitui9豆o Federal e da outras provid6ncias. 



Pargrafo I〕  nico - As contrata6es previstas nesta Lei sero feitas por tempo 

determinado, observados os seguintes prazos mximos, ja mcluidas eventuais prorroga6es: 

I - doze meses, no caso dos incisos I e II no caput deste artigo; 

II vinte e quatro meses, nos demais casos. 

Art. 3。  - O recrutamento de pessoal a ser contratado nos termos desta Lei, ser feito 

mediante processo seletivo simplificado, observados crit6rios e condi96es estabelecidos pelo 

Poder Executivo, ap6s apresentaao de justificativa da necessidade do 6 rgo ou entidade que 

pretende a contrata o de pessoal, dentro de crit6rios encaminhados mediante proposta 

fundamentada, inclusive para atender a programas temporrios, com ampla e prvia divulga o 

nos meios de comunicaao locais e locais de grande freqencia, prescindindo de concurso 
へ publico 

§ 1。  - Da proposta de que trata o caput devem constar: 

I - comprovaao de sua necessidade; 

II~ perodo de duraao; 

ifi - nmero de pessoas a serem contratadas; 

IV - estimativa de despesas 
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§ 2。ー  A contrataao para atender as necessidade definidas nos incisos I, 11,111 e VI, 

do art. 2。  prescindir de processo seletivo sempre que a comprova o da urgncia demonstre a 

impossibilidade de sua realiza o 

§ 3。ー  O contratado, durante a vig6ncia do contrato, contribuir para o Regime 

Geral da Previd6ncia Social, na forma do art. 40,§ 13, da Constitui9ao Federal. 

§ 4。ー  Na contrata o de pessoal, sero observados os niveis salariais dos planos de 

carreira do 6 rgao ou entidade interessada ou a remuneraao compatvel com a do mercado de 

trabalho, no caso de no haver cargo similar na administraao pblica. 

§5。  - O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se- sem direitoa 
indenizaao: 

I - pelo 6 bito do contratado; 

H - pelo t6rmino do prazo contratual; 
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III - por descumpnmento de qualquer cl自usula contratual pelo contratado; 

IV - por iniciativa do contratado, comunicada com antecedencia mnima de trinta dias; 

V- quando da nomeaao de aprovados em concurso pbblico、  para os cargos do pessoal contratado; 

VI - por iniciativa do contratante, verificada a ineficiencia do contratado ou a conveniencia 

administrativa. 

§6 - A extin o do contrato no confere direito a indenizaao; 

§ 7。 ー  As infra6es disciplinares atribuidas ao contratado nos termos desta Lei 

ensejaro a resciso do contrato e ser各o apuradas mediante sindicncia, concluda no prazo de 

trinta dias e assegurada ampla defesa. 

Art. 4。  - Ao contratado 6 proibido 

I - desempenhar atribuiゆes, fun6es ou encargos nao previstos no respectivo contrato; 

H - participar de comisses de sindicncias ou inqu6rito administrativo, ou de qualquer 6 rg甘o de 

delibera o coletiva; 

HI- ser novamente contratado com fundamento nesta Lei, antes de decorridos dois anos do 

encerramento do seu contrato anterior. 

Art. 5。  - Fica revogada a Lei Municipal n 007/93, de 25 de fevereiro de 1993 

Art. 6。  - Revogadas as disposi96es em contrrio, esta Lei entra em vigor na data de 

sua publicaao. 

Gabinete do Prefeito Municipal de Cabeceiras do Piaui, em 05 de maro de 2004 
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