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- ACREDITAR P'RA CONSTRUIR

. PROJETO DE LEI N9 24 DE DE SETEMBRO DE 1993.
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’Q\Lohc.v”’ " Dispoe sobre o Plano de
- - .
\.—"” Carreira do Magisterio

do Municipio de Cabecei-
ras do Piaui e da outras
providéncias "

0 PREFEITI MUNICIPAL DE CABECEIRAS DO PIAUI, Estado do Piaui:

Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a

i

)33’33335’J’ﬂéf

seguinte Lei:

TITULO I

DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS

‘ cAPIfTULO I
DO PLANO DE CARREIRA E SEUS OBJETIVOS

,

\

Art. 19 — Este Plano organiza o magistério da rede de ensi-
no do Municipio de Cabeceiras do Piaui, estrutura a respectiva car

reira e dispoe quanto a sua profissionalizagao e aperfeigoamento.

Paragrafo Unico — 0 disposto neste Plano aplica~se ao pes-

soal do Magistério da Rede Municipal de Ensino.

22322273

Art. 29 — 0 presente Plano, formulado dentro das diretriies
da Lei n? 5.692 de 11 de agosto de 1971, tem os seguintes objeti-

vos.:

I — estabelecer um sistema de carreira para o pessocal do

magistério municipal;
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I1 —

IIT —

possibilitar ao pessoal do magistério municipal oportu-

nidades de atualizagao e aperfeigoamento profissional;

incentivar a profissionalizagao do pessoal do magisté-
rio através da criagao de condigoes e meios que amparem
e valorizem a concentragao de seus proprios es forgos ,

no campo da educagao;

assegurar aos profissionais do magistério uma remunera-

gao condigna;

estabelecer medidas e vantagens especificas do pessoal

do magisterio;

zelar pela dignificagao profissional e soeial dos .ocu-
pantes dos cargos do magistério, estabelecendo mecanis-
mos que zelem pela dignidade, prestigio e conceito da

elasse.

Paragrafo Unico — Por remuneragao condigna, entende-se aque

la que assegure ao profissional do magistério o exercicio do magis

tério, como ocupagao principal, em paridade com a fizada para ou-

tros cargos para 08 quais se exijam dos seus ocupantes titulegao

equivalente e idéntica carga horaria de trabalho.

Art.

I ~

IIr —

CAPITULO IT
DAS DISPOSIQOES GERAIS

39 — Para fins desta Let, considera-se:

Peggoal do Magistério — todo o pessoal ocupantes dos

cargos de Professor e de Supervisor Escolar;

Sistema — o conjunto de unidades educacionails que cons-

tituem a rede escolar mantida pelo poder publico munici

pal;
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IIT — Zorna Rural — a segao territorial que se extrapoe a pe-

ri feria urbana;

IV — Turno — o periodo correspondente a cada uma das divi-

soes do horario diario de funcionamento da escola;

V — Turma — o conjunto de alunos sob a regéncia de um pro-

fessor;

2220020000023 22223%)

VI — Turma Multipla — grupos de alunos de varias séries numa

so0 classe;

VII — Escola Unica — constituida por um so professor e uma 8o

classe ;

VIII — Escola Combinada — compreende uma escola, mais de um

professor e mais de uma classe, sem diretoria;

IX — Escola Reunida — compreende uma escola, mais ' de 'trés

elasses, um diretor e um professor para cada classe.

TITULO IT
DA ESTRUTURA DO MAGISTERIO

CAPITULO I
DO QUADRO DO MAGISTERIO

Art. 49 — 0 quadro de pessoal do magistério compreende uma
Tabela Unica e agrupa todos os seus integrantes nos cargos de Pro-

fessor e de Supervisor Escolar.
Paragrafo Unico — 0s cargos do magistério serao providos ,de

tes com as necessidades da rede municipal de ensino.
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Art., 59 — Os ocupantes dos cargos do magistéerio serao enqua=-

drados nos quadros permanente e suplementar deste Plano.

§ 19 — No quadro permanente agrupam—-se os cargos do magiste-
rio, cujos ocupantes possuam a qualificagao exigida na legislagao
federal.

§ 20 — No quadro suplementar, agrupam—se os cargos do magis-—
terio, cujos atuats ocupantes ndo possuam a qualificagao exigida para

ingresso no quadro permanente.

Art. 69 — 0s cargos do quadro suplementar serao extintos com

a vacanecia.

CAPITULO II
DA CLASSIFICAGAO DE CARGOS DO MAGISTERIO

Art. 79 — 0s cargos do magisterio agrupam-se em classes, cor
respondendo cada classe um grau determinado em fungdo da habilitagao

extgida.

SE¢A0 T
DO PROFESSOR

Art. 89 — 0Os cargos e classes de Professores, com 08 respec—-

tivos pré-requisitos de qualificagao minima, sao os seguintes:

I — Professor de Letras Classe A — entende—se o docente com

a habilitagao minima correspondente ao 19 grau incompleto;

II — Professor de Letras Classe B — entende-se o docente com

habilitagao minima correspondente ao 19 grau ou logos I;

III — P#ofessor de Letras Classe C — entende-se o docente com

habilitagao nao especifica de 29 grau ou logos II;

- 04 -
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IV — Professor Classe A — entende-se o docente com habilita-

gao especifica de 29 grau; correspondente ao curso pedagdgico;

V — Professor Classe B — entende-se o docente com habilita-

g¢ao especifica de 29 grau, acrescida de estudos adicio-

nats que corresponde ao 49 ano pedagdgico;

VI — Professor Classe C — é o docente regularmente investido

em eargo para cujo provimento se exija habilitagao es-
pecifica de grau superior, obtida em curso de licencia-

tura de curta duragao;

VII — Professor Classe D — é.o regularmente investido em car-

Art.

go para cujo provimento se exija habilitagao espect fica

de grau superior, obtida em curso de licenciatura plena.

SE¢A0 II
DO SUPERVISOR ESCOLAR

99 — 0s cargos e classes de Supervisor Escolar, com os

respectivos pré-requisitos de qualificagdo minima, sao os seguin-

tes:

I — Supervisor Escolar Classe A — é o regularmente investi-

IT

do no cargo para cujo provimento se exija .. habilitagao
especifica, obtida em curso superior de curta duragao,
acrescida de exigéncia de, no minimo, 02(dois) anos de
experiéncia em funggo docente.

Supervisor Escolar Classe B — é o regularmente investi-
do no cargo para cujo provimento se exija  habilitagao
especifica, obtida em curso de licenciatura plena,acves

3 . - . * . 3
ctda da exigencia de, no minimo, 02(dois) anos de expe-
riéncia em fungao docente.
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CAPITULO III
DA CARREIRA DO MAGISTERIO

Art. 10 — A carreira do magistério far-se-a por progressao

e acesso

SE¢A0 I
DA PROGRESSA0

Art. 11 — A Progressao é a evolugao do servidor do Magiste
rio de uma referencia para outra superior do cargo e classe que
ocupa, correspondendo um acréscimo de 8% (oito por cento) em cada
referéncia, ineidindo o percentual sobre o vencimento da referéen-

eta tmedi atamente anterior.

§ 19 — Aplica-se a progressao aos ocupantes de cargos efe-

tivos, inclusive o8 em extingao.

§ 290 — As referéncias de vencimentos serao as constantes

da Tabela de Vencimentos anexa a esta Let.

Art, 12 — 0 pessoal do magistério tera direito a progres-
sao, desde que satisfaga, cumulativamente, os seguintes requisi-

tos:

I — houver completado trés anos de efetivo exercicio na re
feréncia, perfiodo em que serao admitidas até cinco fal

tas por ano;

II — haver obtido conceito favordvel nas avaltiagoes de de-

sempenho. do periodo.

§ 19 — 0 tempo em que o servidor do magistério se encontra
afastado do exercicio do ceargo nao sera ecomputado para o pertodo
de que trata o inciso I, exceto nos casos considerados como de
efetivo exereiecio.

- 06 -
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§ 20 — A contagem de tempo para um novo periodo sera sempre

iniciada no dia seguinte aquele em que o servidor houver comp leta-

do o periodo anterior.

§ 30 — Nao fara jus a progressao o servidor que houver so-
frido no periodo de trée anos a ser computado, pena disciplinar . for
mal de suspensac ou de destituigao de cargo em comissao.

§ 49 — 0 servidor do magistéerio, ao completar 04(quatro) anos
de efetivo exercicio na mesma referéncia, eera automaticamente pro

movido para a re ferencia imediatamente superior a que lhe pertence.

SE¢A0 IT
DA AVALIAQAO DE DESEMPENHO

Art. 13 — A avaliagao de Desempenho € o instrumento utiliza
do na aferigao do desempenho do servidor no cumprimento de suas
atribuigoes, permitindo o seu desenvolvimento profissional na car-

reira, na forma a ser definida em regulamento espe cifico.

SE¢Ao IIT
DO  ACESSO

Art. 14 — 0 acesso é a evolugao do profissional do magistée-
rio de uma classe para outra, nos termog dos arts. 9 e 109 deste

Plano.

Paragrafo Unico — No acesso de que trata o caput deste ar-
tigo, o servidor sera enquadrado na mesma referéncia alcangada na

classe anterior.
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CAPITULO IV
DO CONCURSO E DA NOMEAGQZAO

Art. 15 — A nomeagao de professores e supervisores escola
res far-se—a mediante concurso publico de provas ou de provas e

titulos.

Art. 16 — Os cargos de provimento efetivo serao acessi-
vel qos brasileiros e o ingresso dar-se-a no vencimento 1inicial ,
atendidos os pré-requisitos de qualificagao e de idade minima de

18(dezotto) anos.

Art, 17 — As normas especificas para realizagao de concur
so para provimento de cargos do magistério serao aprovadas no edi-

tal do concurso, observando a legislagao pertinente.

CAPTPULO V
DO EXERCICIO

Art. 18 — Para o efetivo desempenho de suas atribuigoes,o
profissional do magistério tera o seu local de trabalho designado
pelo Secretario Municipal de Educagao e Cultura, lotando-o, pre-

ferencialmente, em unidades escolares prdoxima a sua residencia.

Art. 19 — Considera-se como de efetivo exercicio, os dias
em que o ocupante do cargo do magistério se afastar do servigo, em
virtude de:

I — férias;
II — casamento, até(oito) dias;
IIT — luto por faleeimento do conjuge, companheiro, pais,
madastra ou padrastro, filho, enteado, menor sob guar-

da ou tutela e irmaos, atée 08(oito) dias;

IV — doagao voluntaria de sangue, devidamente comprovada,
01(um) dia;

- 08 -
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V — altstamento como eleitor, 02(dots) dias;
VI — participagao em programa de treinamento devidamente au-

tortzado;

VII — desempenho de mandato eletivo federal, estadual ou mu-
ntetpal;

& -

VIII — convocagao para o servigo militar;

IX — juri e outros servigos obrigatorios por lei;

X — licengas, exceto quando nao remunerada.

Hjaaiaaalaaaaaaé)azz

caplruro vr
DA SUBSTITUIGAO

Art. 20 — A substituigao € o ato mediante o qual a autorida
de competente designa o profissional do magistério para exercer,
temporariamente, as fungoes de outro em suas faltas e impedimen—

tos.

Art. 21 — Podera ser substituido, em carater de emergencia,
o profissional do magistério que se afastar de suas fungoes, em
virtude de doenga ou por qualquer outro motivo de ordem legal ,

quando esse afastamento prejudicar as atividades escolares.

Art. 22 — A substituigao sera obrigatéria quando o afasta-
mento foi tgual ou superior a 15(quinze) dias, cabendo ao dirigen
te da escola ou orgao superior competente indicar o substituto ao

Secret&ria Municipal de Educagao e Cultura, para a aprovagao.

CAPITULO VII
DA CEDENCIA

Art. 23 — A Cedéncia ¢ o ato através do qual o Chefe do Po-

der Executivo coloca o Professor ou Supervisor Escolar a disposi-

gao de entidade sem vinculo administrativo com a Secretaria Muni-

- 09 -~
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cipal de Educagao e Cultura.

Art. 24 — A cedéncia sera concedida pelo prazo maximo de
01(um) ano, sendo renovavel, anualmente, se aseim convier as par-
tes interessadas.

“  Art. 25 — 0 Professor ou Supervisor escolar cedido somente

a

tera dirveito a promogao, na forma préevieta no § 49 do artigo 11.

CAPITULO VIII
_ DA REMoOgAO
Art. 26 — A remogao é o deslocamento do profissional do ma-
gistério de um para outro local da rede municipal de ensino, pro-

cessando-se ex-oficio, a pedido ou por permuta.

Art. 27 — A remogao a pedido somente podera ser  concedida

quando existir vaga.

Art. 28 — A remogao por permuta 85 podera ser atendida quan

do os requerentes exercerem a mesma atividade.

Art. 29 — A remogdo ex-offcio sera processada - se houver
real interesse para o ensino, comprovada em proposta do orgao com-
petente, desde que nao haja professor disponivel ou com carga ho-

rarta incompleta na propria escola.

Art. 30 — 0 profissional do magistério ocupante de eargo
eletivo nao podera ser removido ex-oficio, no prazo de vigéncia do

respectivo mandato.

CAPITULO IX
DO AFASTAMENTO

Art. 31 — A juizo do Prefeito, ao integrante do magistério,
podera ser concedido afastamento, sem prejuizo da sua remune ra-
' e¢do, para:
_10_
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I — frequentar treinamentos, cursos ou estagios de aperfei-

goamfnto compativeis com a sua area de atuagao;

II — participar de grupos de trabalho para a execugao de ta-
re fas de interesse do servigo publico municipal na area

de educagao ou afins;
IIT — cumprir missao ofictal dentro ou fora do pais;

Art. 32 — Desde a expedigao do diploma para o cargo eletivo,
o profissional do magistério ficara afastado do exercicio do car-

go, enquanto durar o desempenho do mandato.

Paragrafo Unico — Em se tratando de mandato de vereador,
havendo compatibilidade de horarios, podera permanecer no seu car-

go, sem prejutzo da remuneragao a que faz jus.

TITULO III
DOS DIREITOS E VANTAGENS

CAPITULO I
DO VENCIMENTO E DA REMUNERAGAO

Art. 33 — 0 vencimento e a retribuigao pecuniaria devida ao
profissional do magistério pelo desempenho do ecargo, com valor fi-

xado em let.

Art. 34 — A remuneragao é o vencimento do cargo efetivo,

acres cido dos adicionais e das gratificagoes estabelecidas em lei.

Art. 35 — 0 vencimento do profissional do magisterio a que

se refere o art. 35 sera pago na forma estabelecida no anexo desta

let.
- 1 1 -
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Art. 36 — Além do vencimento,o profissional do  magistério

podera auferir ajuda de custo e diarias.

Paragrafo OUnico — 0s eritérios de concessao da ajuda de
custo e diarias serao estabelecidas em regulamentagao especifica a

ger aprovada por ato do Chefe do Poder Executivo.

Art, 37 — Sera devida ao ocupante do cargo de Professor em
regéncia de classe em egcola da rede municipal de ensino a gratifi
cagao de regéncia correspondente a 20%(vinte por cento) do seu ven

eimento.

Art. 38 — 0 adicional de tempo de servigo é devido ao pro-
fissional do magistério a razao de 5%(cinco por cento) por cada
cinco anos de servigo na Prefeitura Municipal de Cabeceiras do

Piaui, incidente o percentual sobre vencimento.

CAPITULO II
DAS FERTAS

Art. 39 — Os ocupantes de cargos do magistério gozarao de
férias regularmente de 60(sessenta) dias anuais, fixadas no calen-

dario letivo anual, coincidindo sempre com o recesso escolar.

Art. 40 — Nao sera permitido acumular férias e nem  trans-

feri-las, para periodo de aulas regulamentares.

Art. 41 — Aplicar-se-d ao ocupante de cargo do magistério

municipal, o disposto na legislagao vigente com relagao as férias.

CAPITULO III
DAS  LICENGAS

Art. 42 — Aplicar-se-a, ao profissional do magistério, o
regime de licengas estabelecidas no regime juridico em vigéncia na
Preféitura.

| - 12 -
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Paragrafo Unico — No caso especifico de licenga de interes-
se parttcular, a duragao maxima é de 02(dois) anos, tempo este que
nao poderd ser prorrogado sem que o servidor assuma o exercicio por

no minimo 01 (um) ano.

CAPITULO IV
DA DIREGAO DAS ESCOLAS

Art. 43 — No caso de escola reunida que exige um diretor,
este devera ser um professor estavel do magistério municipal e com

competeneia para administrar a escola com eficiéncia.

Paragrafo Unico — 0 diretor sera indicado pelo  Secretario
Muniéipal de Educagao e Cultura e nomeado em comissaqo peZo Pre fei-

to em cargo equivalente ao de Chefe de Segao

TITULO IV
DO REGIME DISCIPLINAR

CAPITULO I
DOS DEVERES

Art. 44 — Aplicar-se-a ao profissional do magistério o re-
gime disciplinar previsto no regime juridico em vigencia na Prefei
tura, além das normas operacionais estabelecidas em Regimento In-

terno da Escola.

Art. 45 — 0 Regimento Interno da Escola, contendo normas
operacionats, sera elaborado por uma comissao constituida por um

professor da escola e membros do setor educacional do Municipio.

Art. 46 — Sago deveres do profissional do magistério:

I — elaborar e executar oe planos e programas de ativida-

des escolares;

- 13 -
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cumprir e fazer com que oe alunos cumpram os horarios e

calendarios escolares;

desempenhar as atribuigoes de seu cargo, com zelo e de-

dicagao, observando o horario de trabalho;

manter e fazer com que seja mantida a disciplina em sa-

la de aula ou fora dela;

comparecer as reunioes para as quats for convocado;
promover e participar de atividades comunitarias de ca-
rater civico-social que atraiam os membros da comunida-

de ;

trabalhar no sentido de promover a valorizagao da esco-

la na comunidade a que serve;

respeitar as autoridades constituidas, os monumentos e

as tradigoes de nossa historia;

incentivar a preservagao do sentimento de nacionalidade

e eivismo;

zelo pela economia de material e a conservagao do pa-

trimonio publico;
participar de curso de atualizagao e aperfeigoamento
profissional.

CAPITULO II

DA ACUMULAgA0

47 — E vedada a acumulagao remunerada de cargos e fun-

goes do magistério publico municipal, exceto:

a de dois cargos de professor;

- 14 -
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II — a de um cargo de professor com outro técnico ou cienti-

fico;
III — nos casos previstos em legislagao federal complementar;

§ 19 — Em qualquer dos casos, a acumulagao s0 sera permiti-

da quando houver compatibilidade de horario.

§ 20 — A protbigao de acumular estende-se a cargos, fungoes

ou empregos em autarquias, empresas publicas e sociedades de eco-

nomia mista.

§ 39 — Aos aposentados, a protbigaoc de acumular nao se apli

cara quanto:

I — ao exercicio de mandato eletivo;
II — ao exercicio de cargo em comis8sao;

III — ao contrato para prestagao de servigos técnicos ou es-

‘pecializados.

CAPITULO III
DA APOSENTADORIA

Art. 48 — 0 professor tera direito a aposentaderia com ven-

eimentos integrats:

I — Gompulsoriamente aos setenta anos de idade;

II — Aos vinte e cinco anos de efetivo exercicio para o ser-

vidor do sexo feminino e trinta anos para os do  sexo

mas culino;

III — Por Invalidez, quando sofrer actidente em servigo, mo-
léstia profissional ou outra especificada em Let.
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Paragrafo Unico — 0Os vencimentos serao proporeionais quando

o servidor requerer a aposentadoria antes do tempo regulamentar.

Art. 49 — 0Os proventos dos aposentados serao revistos, na
mesma proporgao e na mesma data, sempre que for concedido reajuste

aos servidores da ativa.

CAPITULO IV
DO REGIME NORMAL DE TRABALHO

Art. 50 — 0 regime normal de trabalho para .o profissional

do magistério sera de 20(vinte) horas semanais.

Art. 51 — Além do regime normal de trabalho a que se refere
o artigo anterior, podera ocorrer o regime de tempo integral = de

40 (quarenta) horas semanats.

§ 19 — 0 regime de tempo integral sera aplicado de  acordo
com a necessidade do ensino e obedecerd aos critérios de antiguida
de e disponibilidade do corpo docente da escola, através de porta-
ria do Prefeito, sendo assegurado aos profissionais do magistério

o direito. de opgao.

§ 290 — 0 vencimento do profissional do magistério em regime
de tempo integral sera de 100%(cem por cento) do vencimento do car
go no regime normal.

§ 39 — As aulas que ultrapassarem o regime normal de traba-
lho previsto no artigo 50, serao consideradas excedentes e, como

tatis, pagas sob regime de salario-aula.

§ 49 — 0 salario-aula nao podera ser inferior ao pago por

hora do regime normal de trabalho.

_16_

PREFEITURA MUNICIPAL DE CABECEIRAS DO PIAUI-PI
FONE: 242-1499 —~ CEP: 64.135-000
CGC 41.522,277/0001-61

S

}::
L
i
|
|




-
-

:}:33333333:)333:335

4

rOO))ODODD’).)JD’))@)Jy'l3333333))3

g O -
- s

(-
PREFEITURA MUNICIPAL
GABEGEIRAS DO PIAUI
ACREDITAR P'RA £r°7 1"
At 52 -4 fizxagao e a alteragao do regime de trabalho de-

penderao, em cada ano, da necessidade da unidade escolar a que es-

tiver vinculado o profissional do magistério.

Paragrafo Unico — Apos 24(vinte e quatro) meses consecuti-
vos , de efetivo exercicio, com determinada carga horaria, o pro-
fissional do magistério nao podera sofrer redugao da mesma, a nao

ser mediante solicitagao expressa do servidor.

TITULO V
DAS DISPOSIQOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 53 — 0 atual profissional ocupante de cargo efetivo
do magistério sera enquadrado no cargo e classe, observando o dis-

posto nos artigos 89 e 99 deste Estatuto.

Art. 54 — Para o posicionamento do profissional do magisté-
rio na referéncia de veneimento na progressao, deverda ser constata
do o tempo de efetivo exercicio do servidor na Prefeitura, na pro-

porgao de uma referéncia para cada quatro anos de servigo.

Art. 55 — As despesas decorrentes da aplicagao desta Let
ocorrerao por conta de dotagoes orgamentarias proprias e de crédi-

tos suplementares que se fizerem necessarios.

Art. 56 — A implantagao deste plano, a eritério do Chefe do
Poder Executivo e em fungao das disponibilidades financeiras do Mu

nieipio, podera ser efetuada de forma gradativa.

Art. 57 — 0 Chefe do Poder Executivo, no prazo de 90(noven
ta) dias, aprovara por Decreto o Sistema de Avaliagao de Desem-

penho previsto no art. 13 desta Let.
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